Zary, 10. 09. 2015 r.

PROGRAM POPRAWY FREKWENCJI

Zespolu Szkét Ogoélnoksztalcacych i Technicznych w Zarach

Analiza zjawiska zwickszajacej sie absencji uczniow W szkole daje wynik
niezadowalajacy.

Wagary oraz liczne nieobecnos$ci sg przyczyna niepowodzen szkolnych, narastajacych
trudnosci w nauce, ktore prowadza do braku promocji do klasy programowo wyzszej. Uczen,
ktéry czesto opuszeza zajecia lekeyjnei doswiadcza niepowodzen szkolnych bywa odrzucany
przez zespot klasowy, moze mie¢ poczucie wyizolowania i niskg samooceng. Ten stan
posrednio lub bezposrednio bywa powodem zaprzestania realizacji obowigzku szkolnego.
Powoduje poszukiwanie mozliwosci zaspokajania potrzeby uznania, sukcesu, samorealizacji
w nieformalnych grupach, cz¢sto szkodliwych spotecznie o znamionach przestepczych.

Zbyt duza nieobecno$¢ na zajeciach, nagminne opuszczanie pojedynczych godzin
1 powtarzajace si¢ spdznienia sklaniajg do stwierdzenia, ze jest to problem wymagajacy
podjecia zdecydowanych krokéw przeciwdziatajacych temu zjawisku i jego konsekwencjom.
Na wagarach w wielu wypadkach popehia si¢ pierwsze przestepstwo, nabywa szkodliwych
przyzwyczajen, jak palenie papieroséw, picie alkoholu czy zazywanie srodkow odurzajacych.
Istnieje bardzo duze zagrozenie demoralizacja, przestgpczoscia, kolizji z prawem. Jak juz
wspomniano, wagary prowadza do niepowodzen szkolnych i w efekcie — drugorocznosci.
Prowadzi to do probleméw z uzyskaniem dobrych wynikow na egzaminach: maturalnym
i zawodowym.

W zwiazku z podstawowym zatozeniem tego programu jest uksztattowanie wlasciwej
postawy do realizacji obowiazku szkolnego nie tylko wsrdd ucznidow, ale takze wsrdd
rodzicow oraz poinformowanie ich o konsekwencjach niewypehienia tego obowiazku.

Podejmowane dziatania beda realizowane w S$cistej korelacji z realizowanymi
zadaniami programu wychowawczego i profilaktyki.

Cele ogolne programu:

e Poprawa frekwencji uczniéw na zajeciach lekcyjnych, eliminowanie wagarow,

e Zapobieganie powstawaniu niepowodzen szkolnych i trudno$ci w nauce,

e Ksztaltowanie umiejetnosci nauczycieli w radzeniu sobie z problemami wynikajacymi
z motywowania i dyscyplinowania uczniow,

e Wypracowanie strategii postepowania wobec wagarowiczow.



Cele szczegolowe:

e Stosowanie w szkole jednolitego, spdjnego systemu usprawiedliwien
1 zwolnien,

e Monitorowanie frekwencji uczniow, wprowadzenie zeszytu frekwencji,

e Zapoznawanie uczniow z korzys$ciami ptyngcymi z uczenia sig,

e Zapoznanie ucznidow i rodzicow z systemem usprawiedliwienia i zwalniania
z lekeji,

e Poznanie i analiza przyczyn absencji uczniow.

Dzialania zmierzajace do poprawy frekwencji uczniow
Zadania wychowawcy:

e Wychowawca zobowigzany jest poinformowaé zaréwno rodzicow, jak
1 ucznidow o zadaniach zawartych w Programie Poprawy Frekwencji,

e Uzgodni¢ z rodzicami formy 1 zakres wspotpracy dotyczacy usprawiedliwienia
nieobecnosci ucznia w szkole,

e W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie, ze uczen samowolnie opuszcza lekcje,
wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe, ktorej celem jest poznanie
przyczyny wagaréw i ucieczek z lekcji oraz u§wiadomienie go o konsekwencjach
absencji,

e Wychowawca przeprowadza rozmowg z rodzicami ucznia w celu poznania czynnikéw
zaklocajacych uczgszczanie do szkoty, uswiadamia im wage problemu oraz
konsekwencje wynikajace z opuszczania zajg¢ lekcyjnych. Ustala przy tym formy
wspolpracy 1 wspotdziatania w celu eliminowania wagardéw i ucieczek z lekcji,

e Wychowawca podejmuje dziatania - rozmowa z uczniem i rodzicem, (moze by¢ w
obecno$ci pedagoga) w sytuacji, gdy uczen ma niepokojaca ilo$¢ godzin
opuszczonych i usprawiedliwionych.

e Wychowawca na kazdym zebraniu z rodzicami, indywidualnych konsultacjach i
spotkaniach weryfikuje nieobecnosci uczniow i zwolnienia z zajgé,

e Wychowawca klasy dokonuje comiesigcznego podsumowania frekwencji (w tym
liczby godzin nieusprawiedliwionych) dla kazdego ucznia i wpisuje do dziennika
W wyznaczone miejsce w terminie do dziesiategodnia nastepnego miesigca,

e Wychowawcy na biezagco monitorujg i analizujg zapisy w dzienniku dotyczace
frekwencji -co najmniej raz w tygodniu kontrolujg swoj dziennik i potwierdzaja to
wpisem do dziennika.

e Uczen ma wpisang do dziennika informacj¢ o wagarach,

e W sytuacji 10 godzin nieusprawiedliwionych wychowawca informuje rodzica
telefonicznie lub osobiscie o zaistniatym fakcie, odbywa si¢ rozmowa wychowawcy
Z uczniem — ostrzezenie z wpisem do dziennika,



W przypadku, gdy wychowawca wyczerpie mozliwosci oddziatywania na poprawe
frekwencji, a uczniowie majg 30 lub wigcej godzin nieusprawiedliwionych nastepuje:
1. rozmowa ucznia z pedagogiem szkolnym, a wychowawca pisemnie zawiadamia
rodzica o nieobecno$ciach dziecka w szkole, 2. wychowawca i1 rodzice ustalaja
wspolng strategie postgpowania. Jesli liczba godzin nieusprawiedliwionych zwigksza
si¢ nadal - wynosi 50 i wigcej — woOwczas wychowawca wnioskuje o zawarcie
z uczniem pisemnego kontraktu w obecno$ci rodzica, wychowawcy, pedagoga
szkolnego i dyrektora szkoty,

Brak kontaktu rodzicow ze szkota spowoduje podjecie dziatan interwencyjnych,
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2003 r. w sprawie szczegotowych form dziatalnoéci wychowawczej i zapobiegawczej
wséréd dzieci i miodziezy zagrozonych uzaleznieniem. Dziatania interwencyjne
podejmowane sg w stosunku do ucznia, ktory nie ukonczyt 18 lat, notorycznie
opuszcza lekcje, badZ nie jest obecny na wszystkich lekcjach w ciagu dnia, albo
zamiast do szkoty chodzi na wagary. Do dziatan tych nalezg: pismo do rodzicow
0 zamiarze wystapienia do sadu rodzinnego, pismo do sadu o wglad w sytuacje
rodzinng ucznia, wystapienie do sadu o ustanowienie nadzoru kuratora.
Nauczyciel nagradza pochwatg uczniéw o wysokiej frekwencji na forum klasy, a takze
podczas zebrania z rodzicami.

Comiesigcznie eksponowana jest tablica ogloszen o frekwencji w klasach — ranking
klas.

Zadania nauczycieli:

Systematyczne kontrolowanie obecnosci na wszystkich lekcjach w danym dniu.
W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy, ze uczen systematycznie opuszcza lekcje,
osobiscie zwraca uwage wychowawcy na zaistniaty fakt.

Nauczyciele wspoldziataja oraz komunikuja si¢ ze soba we wszystkich sprawach
dotyczacych uczniow.

Nauczyciele prowadza zajecia w sposob atrakcyjny z uzyciem réznych metod
aktywizujacych ucznia.

Nauczyciele tworza przyjazng atmosfere w klasie i szkole.

Zadania ucznia:

Uczen usprawiedliwia nieobecno$ci na  zajeciach  lekcyjnych  zgodnie
z regulaminem usprawiedliwiania nieobecnosci.

Pomimo nieobecnos$ci ucznia w szkole ma on obowigzek nadrobienia wszelkich
zalegtosci wynikajacych z tytutu jego absencji oraz by¢ przygotowanym do zajeé
zaraz po powrocie do szkoty.

W przypadku jednodniowej nieobecnosci ucznia, tj.: w dniu, w ktéorym zaplanowany
byl sprawdzian, uczen jest zobowigzany okaza¢ usprawiedliwienie nauczycielowi
uczgcemu danego przedmiotu.

W przypadku zwolnien lekarskich z zaje¢ wychowania fizycznego, uczen dostarcza
nauczycielowi zaswiadczenie lekarskie na poczatku roku szkolnego, badz w okresie



do 7 dni od chwili jego wydania i podczas zaje¢ pozostaje pod opicka nauczyciela lub
przebywa w $wietlicy/ bibliotece szkolnej.

W przypadku nieuczeszczania na lekcje religii uczen ma obowigzek przebywac
w $wietlicy szkolnej lub bibliotece.

Zadania rodzicow:

Rodzice informuja na biezagco wychowawce o przyczynach nieobecnosci dziecka
w szkole.

W zwigzku z faktem, ze szkota odpowiada za ucznia w trakcie trwania zajec
lekcyjnych, rodzic moze zwolni¢ syna/corke tylko w uzasadnionych przypadkach.
Rodzice systematycznie wspotpracujga ze szkota wuczestniczac w spotkaniach
z wychowawca.

Wspoéttworza spojny plan oddziatywan wychowawczych.

W przypadku wyjazdu poza granice kraju, zostawiaja w szkole pisemng informacj¢
dotyczaca osob, ktorym powierzono opieke nad uczniem.

O kazdej, szczegolnie dtuzszej nieobecnosci dziecka w szkole, rodzice sa zobowigzani
powiadomié¢ wychowawce wczesniej, a nie po powrocie ucznia do szkoty.

W przypadku ucznia systematycznie wagarujacego rodzice zobowigzani sa do
wzmozonych kontaktow z wychowawcg i pedagogiem szkolnym.

Dzialania wobec uczniow:

Rodzice (opiekunowie) zwalniaja ucznia pisemnie lub zgodnie z ustalong przez
wychowawce klasy forma.

Nieobecnosci ucznia usprawiedliwia wychowaweca klasy.

Wychowawca ma prawo nie usprawiedliwi¢ godzin, jezeli uczen nie przestrzega zasad
usprawiedliwiania zawartych w statucie szkoly oraz ustaleniach wewnatrzklasowych
Z rodzicami.

Pod nieobecno$¢ wychowawcy decyzje o opuszczeniu lekcji podejmuje wicedyrektor
szkoty.

W przypadku cigglych zwolnien rodzic jest zobowigzany do osobistego kontaktu
z wychowawcg lub pedagogiem szkolnym.

Motywowanie do systematycznego uczeszczania uczniow do szkotly:

Zapoznanie uczniow oraz rodzicoOw z Programem Poprawy Frekwencji.

Nagrody dla klasy za najwyzsza frekwencje oraz indywidualne dla uczniow
przedstawione sg w zalgczniku opracowywanym przez Zespot Wychowawczy.

Kryterium sukcesu:

Poprawa frekwencji.

Zmniejszenie liczby pojedynczych godzin nieobecnych.
Poprawa wynikow nauczania.



e Uczen jest wdrozony do odpowiedzialno$ci i ponoszenia konsekwencji za swoje
postepowanie.

e Rodzice czynnie i odpowiedzialnie biorg udzial w procesie wychowania i ksztatcenia.

Czuwanie przez szkote nad wlasciwg frekwencja ucznidéw jest zwigzane

z jej funkcja wychowawcza. Nalezy pamigtaé o tym, ze wylacznie jednolite oraz
konsekwentne oddziatywania gwarantuja efekty jego realizacji.

Sprawa wlasciwej frekwencji powinna by¢ przedstawiona mlodziezy jako jeden

z ich podstawowych obowiazkow — dzisiaj jako uczniow, a w przyszlosci jako
odpowiedzialnych pracownikow.

Ewaluacja:

Analiza dziennikéw oraz zestawien dotyczacych frekwencji (miesi¢czna,
semestralna, roczna).

Dokonywanie porownywalno$ci wynikow frekwencji z uwzglednieniem
efektywnosci dziatan.

Analiza efektywnos$ci wdrazanych dziatan na posiedzeniu rady pedagogiczne;j.
Wypracowanie wnioskow doskonalacych dziatania programowe.

Postanowienia koncowe:

Wychowawca  klasy  jest  zobowigzany  zapozna¢  uczniow
1 rodzicow (prawnych opiekundéw) z trescig niniejszego programu.

Program obowigzuje przez czas nieokreslony.

Dziataniem  programu  objeci s3  uczniowie  Zespotu  Szkot
Ogolnoksztatcacych i Technicznych w Zarach.



